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Direção Coordenação Banca de Investimento 

Unidade de Abordagem Setorial (Taguspark) 
 

Imaginas-te a trabalhar numa empresa líder na transformação do negócio 

bancário em Portugal? Então esta oportunidade é para ti! 

 

Missão: 

• Apoiar nos trabalhos ligados aos setores acompanhados (transações de M&A 

e de financiamento, performance e múltiplos de cotadas comparáveis, 

notícias, estatísticas e outros); 

• Apoiar na realização de sondagens pontuais tais como a Millennium Tourism 

Survey; 

• Apoiar na realização pontual de assessorias financeiras pré-execução 

(identificação de targets) e no envio de propostas em temas em que o 

conhecimento setorial é relevante (oportunidades de consolidação e/ou de 

reforço da estrutura financeira). 

 

O que esperamos de ti: 

• Formação superior em Economia e Gestão;  

• Excelente comunicação verbal e escrita, em português e inglês; 

• Atuação proativa, autonomia, organização e rigor;  

• Bom relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa. 

 

Eis o que propomos: 

• Desafios que te vão permitir crescer; 

• Integração em equipa dinâmica e com um know-how robusto; 

• Acompanhamento personalizado de um Gestor de Recursos Humanos, lado a 

lado contigo; 

• Uma cultura corporativa de responsabilidade ambiental e social, assente em 

práticas de negócio ético, inclusivo e responsável; 

• Comprometemo-nos a valorizar o teu talento e investir no teu 

desenvolvimento. 

 

 

 

 

 



Para esclarecimentos gerais sobre oportunidades e candidaturas, contacta-nos 
através do email recrutamento@millenniumbcp.pt 

Curiosidades sobre a nossa atuação: 

Plano Estratégico 2025-28 

O Plano Estratégico 2021-24 concluiu com sucesso o período de recuperação com 

elevada rentabilidade, solidez de capital, concretização antecipada do plano 

estratégico e reconhecimento pelo mercado. Apoiado em capacidades distintivas 

orientadas ao cliente e tecnologia, e em posições competitivas sólidas em mercados 

com condições atrativas no futuro, o Banco tem um posicionamento privilegiado para 

ser bem-sucedido num contexto desafiante. 

No novo Ciclo Estratégico 2025-28, o Millennium bcp aspira valorizar os seus clientes, 

colaboradores e acionistas. O Banco definiu metas de grupo com o objetivo de 

alcançar um desempenho superior, com retornos tangíveis. 

 

Estratégia de Sustentabilidade 

A revista Global Finance voltou a distinguir, em 2023, o Millennium bcp como o Melhor 

Banco para Finanças Sustentáveis (Best Bank for Sustainable Finance) em Portugal. 

É assim, olhando para o Futuro, que nos propomos continuar a percorrer um caminho 

assente na promoção de modelos de desenvolvimento económico descarbonizados 

e resilientes que fomentem, junto das famílias, das empresas e dos países onde 

operamos, a criação de riqueza e a sua justa distribuição, protejam o planeta, o clima 

e a biodiversidade, ao mesmo tempo que garantem o respeito pela dignidade 

humana, a melhoria das condições de vida dos cidadãos e a manutenção de sistemas 

de organização social e política democráticos, plurais e inclusivos. 

 

 
Candidata-te! 


